
UZASADNIENIE 

 

Celem wydania nowego rozporządzenia w sprawie wysokości wpłaty dokonywanej w 

związku ze złożeniem wniosku o wydanie zezwolenia na pracę cudzoziemca jest 

dostosowanie przepisów wykonawczych do aktualnego brzmienia ustawy z dnia 20 kwietnia 

2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2013 r. poz. 674, 675  

i 829). 

 

Obecne brzmienie rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 17 października 

2007 r. w sprawie wysokości wpłaty dokonywanej w związku ze złożeniem wniosku o 

wydanie zezwolenia na pracę cudzoziemca (Dz. U. z 2007 r. Nr 195, poz. 1409) nie 

uwzględnia aktualnego sposobu określenia w ustawie podmiotów ubiegających się o wydanie 

zezwolenia na pracę. W projekcie rozporządzenia przewiduje się wprowadzenie zmian w tym 

zakresie. 

 

Projekt został zamieszczony na stronie internetowej Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej 

oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej, zgodnie z 

art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie stanowienia prawa 

(Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z późn. zm.). 

 

Projekt rozporządzenia, nie zawierając przepisów technicznych ani wyłączających stosowanie 

zasady swobodnego przepływu towarów w ramach Unii Europejskiej, nie podlega notyfikacji 

zgodnie z trybem przewidzianym w przepisach rozporządzenia Rady Ministrów z dnia         

23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i 

aktów prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039 oraz z 2004 r. Nr 65, poz. 597). 

 

Projekt rozporządzenia nie podlega obowiązkowi, o którym mowa w § 12a uchwały Nr 49 

Rady Ministrów z dnia 19 marca 2002 r. – Regulamin pracy Rady Ministrów (M. P. Nr 13, 

poz. 221, z późn. zm.), tj. obowiązkowi przedstawienia właściwym organom Unii 

Europejskiej lub Europejskiemu Bankowi Centralnemu. 

 

Projekt rozporządzenia jest zgodny z prawem Unii Europejskiej. 

 

OCENA SKUTKÓW REGULACJI 

 

1. Podmioty, na które oddziałuje rozporządzenie 

Regulacje zawarte w rozporządzeniu bezpośrednio dotyczą: 

– podmiotów powierzających wykonywanie pracy cudzoziemcom, 

– wojewodów wydających zezwolenia na pracę. 

 

2. Konsultacje społeczne 

Projekt rozporządzenia został przekazany do konsultacji następującym partnerom 

społecznym: 



1) NSZZ „Solidarność”; 

2) Ogólnopolskiemu Porozumieniu Związków Zawodowych; 

3)     Business Centre Club - Związkowi Pracodawców; 

4) Konfederacji Lewiatan; 

5) Pracodawcom Rzeczypospolitej Polskiej; 

6) Związkowi Rzemiosła Polskiego; 

7) Forum Związków Zawodowych. 

 

Projekt rozporządzenia został przekazany do konsultacji również wojewodom z uwagi na ich 

kompetencje w zakresie wydawania zezwoleń na pracę. 

 

W celu wykonania obowiązku wynikającego z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o 

działalności lobbingowej w procesie stanowienia prawa projekt został zamieszczony w 

Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej. Żaden podmiot nie 

zgłosił zainteresowania pracami nad projektem rozporządzenia w trybie określonym tą 

ustawą. 

 

3. Wpływ aktu normatywnego na sektor finansów publicznych, w tym budżet państwa i 

budżety jednostek samorządu terytorialnego  

 

Rozporządzenie nie spowoduje zwiększenia wydatków ani zmniejszenia dochodów jednostek 

sektora finansów publicznych, w tym budżetu państwa i budżetów jednostek samorządu 

terytorialnego w stosunku do wielkości wynikających z obowiązujących przepisów. 

 

4. Wpływ aktu normatywnego na rynek pracy, konkurencyjność gospodarki i 

przedsiębiorczość, w tym na funkcjonowanie przedsiębiorstw oraz sytuację i rozwój 

regionalny 

 

Wydanie rozporządzenia nie będzie miało wpływu na rynek pracy, konkurencyjność 

gospodarki i przedsiębiorczość, w tym na funkcjonowanie przedsiębiorstw oraz sytuację i 

rozwój regionalny. 

 


